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 :الأشرفيةتعريف الوظيفة : أولا

بهييتمجبييمي  ي عمجبموييلامجيوم يي  ممهي مجموعةيممجييومجبعج ايتيمجبدي ملييام مجب  يت 

ل يع مجبو ياا مهيتماجششيعجعمةلييمجبمويلاماجبميتجل وم  ي مجلأشختصمجبوكلف ومب

جييتميييتمزهمييتقبمجييومظاييلامجبوععيي مبل  ييع مةليييمبييتبدخط وماجبديميي تماجدتبمييمم

م.جلأهدجعمجبمتجممجبد ميعي  مبتبمولامجشمجر 

 :مسميات الوظائف الأشرفية: ثانيا  

جبو يييو تيممبشييي  م5002ب ييييمم(م52)رظيييتممجبوده يييمظيييعجرمجمليييممجبخدجيييمم يييدمم

جبعع ف يييمماييي مجباييييتيمجبديم وييي ماييي مجبيييعقجرجيماجشمجرجيمجب كعجيييمماجبه  يييتيم

جبخدجيممجبوده يممةلييماجبواس تيمجبمتجممجبد مي ع مبش ههتمأ كت مظيتهع ماهميت م

م:جبي عمجبدتب 

كوييتم ييدممجب ييعجرمةييدممم،(شييمامرئيي ممم–رئيي ممظ ييتمم–جعجظيي مم–جييدلعمزمجر م)

سيييعجيمجبخاييع مجب قجييممبشيييلامكييلاماع فييممجييومهييعبمجبععييتئ ما بيي مةليييمجبي ييعم

م:جبدتب 

 :مدير إدارة ( أ

أ ملكييع م تًيي ىمةليييمجاهييلام ييتجم ميخ   يي ،مكوييتملميي مةل يي مأ مل  يي م

م.سيعجيم اع مامل مما مجمت مجبمولا(م00)

 -:مراقب  ( ب

سييعجيم ايع م(م8)اأ مل  ي مميخ  ي ،أ ملكع م تً ىمةليمجاهلام يتجم م

م.امل مما مجمت مجبمولا
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- : قسم رئيس( ج

سييعجيم ايع م(م2)اأ مل  ي مميخ  ي ،أ ملكع م تًي مةلييمجاهيلام يتجم مم

م.امل مما مجمت مجبمولا

مم-: شعبة رئيس( ج

سيعجيم اع مامل يمم(م4)اأ مل   مميخ   ،أ ملكع م تً مةليمجاهلام تجم م

م.ا مجمت مجبمولا

ولممجبدبلع مجبدخ   مأامجتملمتمب مأامجبيدارجيمجبددرلايممجبدي مقمي يلام بأجتمبتبي امم*

سيييدت مبمييدمجبيتهعلييممجبمتجييمماييق مبهييتمجب ييئمايي مشيييلامجبععييتئ م(م5)جييديهتمةييوم

كييلامج ييويماع فييممةليييمامل ييمم اييع مسيييعجيم(م4)جلأشييعا م،مبكييومل ييتعمجييد م

سييمماليطايئم(م04)الكع مبعب مجبود مجبوطلعبممبشيلاماع فممجدلعمجمجر ممزشعجا  ،

م.شعجا مجشجبععتئ مبتظ مةليم ب م

 -:سابقةفية اشرإوظائف 

تمئ مجقشيعجا ممجبدي مكيت مجمويعقىمبهياظدم عصمجبوشععمةليمزبيتيمبمي مجبععيت (مأ

ا يدمملب يممجشبييتيمةلييممجبوشيترمزب ي م5002ب ييمم(م52)ظايلامًيدارمجب يعجرمرظيتم

م....ج يتةدمجعجظي مم–جيدلعمزمجر ممج يتةد)ج و تيمج يتةدمأامهتئي ممجبي عمجبدتب 

 .(زبخ

ظايلامًيدارمجب يعجرممشيلعهتعلتمهعبمجبععتئ مج دعهممشخ  تىمبتلأشختصمجبعلوم

الدتمزبيتئهتماعرم لعهتمجومشتغل هتملأ مسا مجبوشترمزب  مم5002ب يمم(م52)رظتم

م.جبععتئ مجلأشعجا ممجبمدلد مز دىكتبد تةدمأاميعب م

ةلييمم(ا يد رئي ممم–رئي ممجعكي مم–جكد ممرئ م)هيتكماعتئ مأشعجا ممجيلامم (مب

جبمهييممجب كعج ييممي دلييدمجبو ييدعىمجبديم ويي مبكييلامجيهييتمجبومييتم مش ييدىمجبععييتئ م
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م–جعجظي مم–جمجر ممجيدلع)زب ي مجبوشيترمم5002ب ييممم(52)مماي مجب يعجرمرظيتم يجبوا

ب يييمم(م52) ييدممظييعجرمجملييممجبخدجييممجبوده ييممرظييتمم.(شييمامرئيي ممم–رئيي ممظ ييتم

 شيلامجبععتئ مجقشعجا ممةليمجبي عمجبدتب جبوشترمجب  مشعاطمم5002

 

 :شروط شغل الوظيفية الاشرافية

جبوشيترمجب ي مشيعاطمشييلامم5002ب ييمم(م52) دممظيعجرمجمليممجبخدجيممجبوده يممرظيتم

 :جبععتئ مجششعجا ممةليمجبي عمجبدتب 

شيع هتمي يتمةييعج ممجبد مسيائجبواهلامجبدخ   مبتشضتاممجبيمسيعجيمجبخاع م -0

 .جلأشعجا متيمجبععتئ م ج و

 .جبوعشحمبلعع فممبود مسيممةليمجلأظلامظالامجبديا تلم مأ ملدتمجهددجبمجبوعع م -5

أج يييمجييد مسيييد ومةليييمجلأظييلامايي م جيمجبمهييممظاييلامهدبييم،مجبوععيي مظييدمأ ملكييع م -3

جيعم ل مأ دمجوم ترجمجبمهممقملمععمطا مممجبمولامزبيمجبمهممالدتمبعب ممبهدع

 .اتئد مبلمهم

 .ا مجبه كلامجبديم و مجومظالامجملممجبخدجممجبوده مأ ميكع مجبعع فممجمدود م -4

 .جبددرجما مشيلامجبععتئ مجقشعجا مم   مجبه كلامجبديم و  -2

 .أ ملكع مشيلامجبععتئ مجقشعجا ممبيتيمةليمجظدعجحمبميممشاا مجبوععف و -2

المييعقمبلمهييمماضييعمأ ملكييع مشيييلامجبععييتئ مجقشييعجا ممةليييمجبكييعلد  وما ييوم،م -7

ب ومجبوعشي  وم  ي مج د ي تيمجبو يل ممجبمتجيممةلييمظعجةدماجمتل عمبلوفتضلمم

أقملكييع مجييومشيي ههتمجش يي  مبتبشييعاطماجب ييعجبوماجلأ كييت مجلأ ييعىمجبييعجرم م

ال  ييامج مجبدمييدللامجبييعجرممايي مظييعجرمجملييمم 5002ب يييمم(م52)بييتب عجرمرظييتم

ظيدمةيتبممج ي بممهتجيمماي مشييلامجبععيتئ مم5002ب ييممم(30)جبخدجممجبوده ممرظتم

ب يييمم(م52)جقشييعجا مماهيي مجبدييدرجم،مز مأ مظييعجرمجملييممجبخدجييممجبوده ييممرظييتم
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جبوشييترمزب يي مظييدم يي مجييومهييعجمجبشييعطمجوييتمأا ييدم تبييممجييومةييد مجبديميي تمم5002

جمهيعجمجشمجر م،ماظدم عصمجكدي ماقليعمجبدابيممبشي ع مجمليممجقجيممةلييمةي 

مجشضييتا مبشيي  مجبشييعاطمم5005ب يييمم(م57)لم مايي مظييعجربمرظييتمجب  ييعرمجبدشييع

جومظعجرمجملمم(م4)بشيلامجبععتئ مجقشعجا مماجبع مًدرمبيتيمةليمهصمجبوتم م

ممزضيتاممشيعاطمأ يعىم يجب كعجمبلمهيتيمجبدي مأ يتقي(م52)جبخدجممجبوده ممرظيتم

بلععييتئ مجقشييعجا مم،مز مهييصمجب ييعجرمجب ييتمرمايي مجكديي ماقلييعمجبدابييممبشيي ع م

 .شعطمجبددرجما مشيلامجبععتئ مجقشعجا مممةليملممجقجممج

ل عما مج ي بممشييلامجبعع فيممجقشيعجا مماهي مةتبممشئمال  امجل تىمأ مجب عجرم

مجهدهييب ومجبو دعا ومبشعاطمشيلاميلي مجبععيتئ مز مأ مجب  يتيممأسلعبمجبوفتضلم

وده يممرظيتما مأ كتج ماجاتمئ ما مهعمجبش  مزبيمجبلمعيمزبيمظعجرمجملممجبخدجممجب

ش ييعجيميليي مبلوعشيي  ومبلدعظ ييممبتق د ييترممظعجةييدمجبوفتضييلممبشيي  م5000(م08)

جبوفتضلمماهعمجتمجهدهتمجبمهتيمجب كعج ممزب  ما مزةويت مجبوفتضيلممارسيوتمبهيتم

م:ظعجةد

  :التاليوالقواعد هي على النحو  

 .جلأظد ما مجبدر ممجبوتب ممجب تب م (مأ

 .جبوعظيمجبيممر ممجبوتب ممجب تب م (مب

م.شتغلامجبعع فممجقشعجا ممجلأةلي(مج

جقظد ما مشيلامجبعع فممجقشعجا م،ماي   مجومييترلخمجبييدبمجبكلي مبشيعطمأ م(مم

م.مب ما هتهدلكع مجبوعع مظدميتم

ماتش يييتق دبلع مجبدرجسيييتيمجبمل يييتمجبيييدكدعرجبماتبوت  يييد عمايييم:جييياه ىمجلأةلييييم(مهييي 

م.جبمتجم ممأامجتملمتمبهت

م.جلأظد ميخع تىم(مم
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م.اعمسيتجلأك(م 

زقمج مظييعجرمجملييممجبخدجييممجبوده ييممظييدمأ ييتقمبلمهييتيمجب كعج ييممأ مي ييعمظعجةييدم

اجمييتل عمبلوفتضييلممبيي ومجبوعشيي  ومبشيييلامجبععييتئ مجقشييعجا مم  يي مج د يي تيم

جبيعجرم م يعجقمةيد مجبلميعيمجبييمظعجةيدمجبوفتضيلمممجتملمي جبو ل ممجبمتجمم،ماهعم

اجقسدمتضممةيهتمب عجةيدمم5000ب يمم(م08)ا مظعجرمجملممجبخدجممجبوده ممرظتم

اجمتل عمي مهتمجبمهممجب كعج ممةليمأقميخيلاميلي مجب عجةيدمبتبشيعاطماجب يعجبوم

شيعاطمشييلاممبشي  م5002ب ييمم(م52)جبعجرم مب عجرمجملممجبخدجممجبوده يممرظيتم

جبععتئ مجقشعجا ممبتبعقجرجيماجشمجرجيمجب كعج مماجبه  تيماجبواس تيمجبمتجيمم

 . كت مظتهع ماهمت مجبخدجممجبوده ممجبد مي ع مبش ههتمج

 

 :الاستثناءات على شروط الوظيفة الاشرافية

م،5007ب ييمم(م22)م،5002ب ييمم(م33)اا تىمبدمتج تمملعج مجبخدجممجبوده ممأرظت م

اي مشييلامجبععيتئ مجقشيعجا مميكيع ممجقسدييتيجيمجبو عر اق مم5003ب يمم(م35)

م:جبدتب ةليمجبي عم

جب كعج يممجبويشي  م يدليتمبويد مسي امسييعجيمجيومشيعاطمشييلاممجسدييتيمجلأ ه  :مأاق

م.جبععتئ مجقشعجا م

ا م يت م ليعمجبمهيممجب كعج يممجيومجععي ميديعجاعما ي مشيعاطمشييلامجبععيتئ م:مسته تىم

ةييومطعلييئمةييد مي ييد مأ مجععيي ميدييعجاعما يي ممهييعجمجبخلييعمالكييع مزساييتيجقشييعجا م،م

م.شيلهتمبتبيدبمبود مسيممابشعطمأ ملكع مجبمهم،ما جبشعاطمبمدمزة  ممج ل م

ل ديي مجومشعاطمشيلامجبععتئ مجقشعجا ممجبمتجل وما مجكتي مجب تم مجبعقرجيم:مستبيت

م. ومبدر مماقلع يارؤستيمجبمهتيمجبوم
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 :على الجهة الحكومية أن تتبع ما يلي

هيتمجيعمشيعاطمدجلأاضيتعمجبعع ف يممبلويععف ومةلييمج يدعىمجبمهيمماجطتب مرجسمم (مأ

 .جبشتغع شيلامجبعع فمم

قملعغاع ماي مشييلامجبعع فيمماي يدلوهتمماع يد جبواق مساتم لعمجبمهمماأ مكتاممم (مب

    يممملدتمبمدم ب مزًدجرمجقة  ماق مبتملد د مأ دماعب ملمي مساعيمبعب ،زظعجرم

 . لعمجبمهم

م

م

ابييعب مل ييئمبلمهييممهييدبمجييوميييعجبمجييومغ ييعمجبو ييدعا ومبشيييلامجبعع فييممجبشييتغع م

ةلييمجىمةليمشعاطمجبود مجب قجممبشيلامجبعع فممجقشيعجا ممالكع مجقسدييتيمظتًع

م.لكع مج دعا مبتظ مجبشعاطأ م

 :المفاضلة

ه مظعجةدماضمهتمجملممجبخدجممجبوده مما م ت ميعجاعمأكييعمجيومجعشيحمبلدعظ يمم

هييعبمجب عجةييدمجييومأ ييلامم5002ب يييمم(م30)اظييدمجةدوييدمايي مجب ييعجرمرظييتممبتق د ييتر،

شيييلامجبعع فييممجششييعجا ممجييعمجق دفييتعمب ييئمجبمهييممجب كعج ييممايي ماضييعمجمييتل عم

أقملكيع م بي مجختبفيتملأ كيت ماضيعجبومأ عىمي  ما مج ل ممجبمويلامبشيعاطم

م.كوتميتمب ته ما مجعضعمستبئما مجبا  م5002ب يمم(م52)جب عجرمرظتم

م
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 الخاتمة 

 

تناولنا في هذه الدراسة موضوع شروط شغل الوظائف الإشرافية        

بشكل مبسط مستهدفين من ذلك تثقيف الموظف بشكل يسير في هذا الجانب 

، وعرضنا إلى التعديلات التي طرأت على تلك الشروط منذ صدورها 

 .  2006لسنة  25بقرار مجلس الخدمة المدنية رقم 

رر ضرورة أن يستمر تثقيف الموظف بحقوقه وواجباته ومازلنا نك     

الوظيفية ، باعتبار أن ذلك يؤدي إلى رفع الأداء العام ، ويعزز الثقة بين 

الموظف وجهة الإدارة ، وإذا كنا نأمل أن تسهم هذه الدراسة في تحقيق 

هذا الهدف ، إلا أننا نرى أيضا أن يستمر مكتب وزير الدولة لشئون 

ي إقامة الندوات التثقيفية والحلقات النقاشية بشأن القواعد مجلس الأمة ف

التي نص عليها قانون ونظام وقرارات الخدمة المدنية ، لأنها تفسح المجال 

للنقاش والأفكار التي تدعم الأهداف التثقيفية ، وقد أكدت هذه التجربة 

نجاحها بعد أن أصبح هناك ثقافة وظيفية عامة لدى موظفي مكتب وزير 

 . لدولة لشئون مجلس الأمة ا

 والله ولي التوفيق

م


